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Intyg för deltidsanställd brandman eller brandförman 

Om en deltidsanställd brandman eller brandförman, som blivit arbetslös i sin 
huvudsysselsättning ska kunna få arbetslöshetsersättning behöver en brandchef lämna en 
försäkran på en av nedanstående två punkter. 

Punkt 1 
Löfte om att brandmannen eller brandförmannen får tjänstledighet omedelbart eller att han 
får sluta utan uppsägningstid. Befrielse från tjänstgöringsskyldighet ska gälla för kortare eller 
längre visstidsanställningar och tillsvidareanställningar. 

Härmed intygas att 
Förnamn och efternamn Personnummer 

har fått löfte om att omedelbart befrias från tjänstgöringsskyldighet i brandförsvaret om 
han/hon erbjuds arbete som inte kan förenas med deltidstjänsten i brandförsvaret. 

Datum Brandchef 

Punkt 2 
Om löfte enligt punkt 1 inte kan uppnås eller om brandmannen eller brandförmannen av 
annan anledning väljer att säga upp deltidsanställningen intygas det här: 

Härmed intygas att 
Förnamn och efternamn Personnummer 

har sagt upp sin deltidstjänst inom brandförsvaret. 

Uppsägning från den:    Anställningen upphör den: 

Datum Brandchef 

Om anställningen har upphört ska blanketten Arbetsgivarintyg skickas in. 

Arbetsgivarens (eller brandchefs) uppgifter 
Arbetsgivarens namn: Organisationsnummer 

Arbetsgivarens adress: Telefonnummer 

Blanketten ska skickas till: 

Unionens Arbetslöshetskassa 
FE 14 
930 88 Arjeplog 


