
 

 
 

INTYG FÖR DELTIDSANSTÄLLD BRANDMAN/BRANDFÖRMAN 
 
En deltidsanställd brandman, som blivit arbetslös i sin huvudsysselsättning, är berättigad till 
arbetslöshetsersättning om han kan lämna en försäkran på en av nedanstående två punkter. 
 
 
Punkt 1 
 

Skall innefatta löfte om att brandmannen får tjänstledighet omedelbart eller att han får sluta 
utan uppsägningstid. Befrielse från tjänstgöringsskyldighet skall gälla såväl för kortare eller 
längre visstidsanställningar som för tillsvidareanställningar. 
 
Härmed intygas att 
 Namn Personnummer 

   
 

har erhållit löfte om att omedelbart befrias från tjänstgöringsskyldighet i brandförsvaret om 
han erbjuds arbete som inte kan förenas med deltidstjänsten i brandförsvaret. 
 

Datum Brandchef 

 
 
 
 
 
Punkt 2 
 

Gäller för brandman, som inte kan utverka ett löfte enligt punkt 1 eller som av annan 
anledning väljer att säga upp deltidsanställningen. 
 
Härmed intygas att 
 Namn Personnummer 

   
 

har sagt upp sin deltidstjänst inom brandförsvaret.  
 

Uppsägningen skedde den:  Anställningen upphör den: 
  

 

Datum Brandchef 
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